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Orcamentacdo - ungagcini nao
se limite a sonhar, planifique. ™"

LITERACIA FINANCE IRAPESSOAL

Aorcamentacdoéarotinaea
capacidade de anotar os nossos
rendimentos e despesas e
planear a forma como vamos

utilizar o nosso dinheiro.

Um orgamento da-nos uma ideia de como estamos a gastar o
nosso dinheiro e é uma ferramenta que podemos utilizar para
ajudar a mudar a forma como gastamos o nosso dinheiro.

Devemos fazé-lo regularmente antes de recebermos o nosso
rendimento e incluir todas as pessoas que possam precisar de
dinheiro da nossa parte durante o periodo do orgamento. Seja
sempre HONESTO, caso contrario ndo ajudarad em nada.

Decidir se a despesa é de mais do que um tipo. Quando
encontramos os luxos, encontramos a forma mais facil de
poupar e controlar os nossos orgamentos, por exemplo:

FIXAS: Despesas planificadas e conhecidas
antecipadamente. Sdo pagas pelo mesmo montante
todos os meses, durante um periodo de tempo.

REGULARMENTE VARIAVEIS: Despesas que devem
ser pagas mensalmente, mas cujo montante é
diferente todos os meses.

NAO PLANIFICADAS/ INESPERADAS: Despesas
ndo planificadas, que ndo se estava a espera de ter
de pagar.

LUXOS: Despesas com coisas extra que pode
querer mas de que ndo precisa.
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Compreender os diferentes tipos de DESPESAS pode

dar-nos uma melhor ideia de para onde vai todo o nosso
dinheiro e onde podemos reduzir as despesas. Trata-se de
um instrumento muito importante para mudar a forma
como utilizamos e compreendemos o nosso dinheiro. Pode
ajudar-nos a fazer escolhas muito melhores, ajudar-nos se
estivermos endividados ou usar o nosso dinheiro para ganhar
mais dinheiro. Todos os TIPOS DE DESPESAS sdo enumerados
aseguir. Temos de nos lembrar que esta é uma forma muito
Gtil de nos dar o poder de decidir.

Eimportante enumerar todos os seus rendimentos e despesas

todos os meses. Depois de registar todas as suas despesas,
decida que tipo de despesa é cada uma delas e, em seguida,
coloque o TIPO na coluna da direita do orcamento que deve
preencher na pagina seguinte.

Mantimentos

Existem luxos, por exemplo,
biscoitos ou bebidas frescas no
cesto?

Vestuario

Precisa ou pode comprar numa loja
mais barata?

Entretenimento

Por vezes, precisamos de nos mimar,
mas ndo o tempo todo.

Reembolso do
empréstimo

Para que é que teve de contrair o
empréstimo, apesar de este ser pago
como uma despesa fixa?

Telemével n N&o prefere enviar um SMS?
Despesas A Assisténcia Médica nem sempre
Médicas cobre tudo.

Renda / Cau¢ao Renda /Cauc¢do

Electricidade
eagua

Podera optar pelo pré-pagamento

e definirum montante que esté
disposto a gastar todos os meses?
Isto lembrar-lhe-4 que deve desligar
as luzes e os géisers.

Transporte

N&o prefere andar?
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ORCAMENTO MENSAL

Descri¢ao MontanteA | MontanteA | Tipo
Pagar Receber

Salario

Salario do parceiro

Arrendamento de imdveis

Rendimentos de
investimentos

Pensao

Outros

DESPESAS MENSAIS

Arrendamento

Electricidade / gés e dgua

Apdlices de seguro

Mantimentos

Vestuario

Transporte

Educagdo / propinas escolares

Entretenimento

Telefone / telemével

Penhoras

Empréstimos bancarios

Empréstimos de agiotas

Contratos de compraa
crédito

Contas de vestuario

Cartdo de crédito

Custos de arrendamento

Assisténcia médica /
despesas médicas

TOTAIS

DIFERENCA ENTRE RENDIMENTOS E DESPESAS

ColunaA—ColunaB

- Arranje uma lata de poupanga e ponha la todos os seus trocos.

- Planifique as suas viagens de compras. Ndo se limite air as lojas.
Faga uma lista de compras e isso evitara que compre artigos de que

nao precisa.

- Fale honestamente com os seus credores se ndo puder pagar. E
provavel que Ihe déem ouvidos se tiver um plano financeiro.

- Evite qualquer tipo de cartao de crédito, a menos que precise dele

para algo especifico, como portagens.

- Com um cartdo de crédito, pague sempre a prestagdo mensal
exigida e, se ndo estiver a utiliza-lo, encerre a conta.

- Necessidades sdo coisas de que ndo podemos prescindir. Sdo

necessarias para a nossa vida quotidiana. Desejos sdo coisas que

gostariamos de ter, mas sem as quais podemos viver. Ndo sdo
necessarios para a sobrevivéncia quotidiana.

Temos de perceber que tipo de despesa

é e depois transformar o maior niimero
possivel de despesas em DESPESAS FIXAS
- despesas que nao mudam. Quanto mais
as nossas despesas se tornarem FIXAS,
mais podemos comegar a controlar as
nossas despesas em vez de deixar que
elas nos controlem.

Um exemplo: Se sé tiver R100 para gastar no seu
telemdvel, faca uma promessa a si préprio, dizendo
que s gastara essa quantia. O primeiro més pode
correr muito mal e pode ficar sem tempo deantena na
segunda semana. Mas depressa aprenderd a estica-
lo, como comprar R25 por semana. Pense no que
pode poupar.

DICAS DEORCAMENTO a ter
em conta quando fizer o seu
orcamento todos os meses:

- Quais sdo os meus rendimentos e despesas actuais?
Este orcamento actual mostrara se as suas despesas
sdo superiores aos seus rendimentos.

- Oque posso mudar?

- Seasnossas despesas excederem o Nosso
rendimento, temos de decidir onde podemos
fazeralteragdes e reduzir as nossas despesas.

Se estivermos a conseguir viver com 0 Nosso
rendimento, pode ser que se destaquem areas
que gostariamos de analisar como oportunidades
para poupar sabiamente ou utilizar dinheiro para
comprar algo que seja necessario.

- Programe um horario regular todas as semanas ou
todos os meses para elaborar um or¢amento.

- Certifique-se de que toda a familia participa. Fazer
com que os seus filhos, se os tiver, compreendam
aideiade gerir odinheiro de forma sensata dar-
Ihes-4as competéncias necessarias para o seu
préprio futuro. Nao tem de partilhar todos os
pormenores, mas permita-os aprender.

- Néao se esqueca de guardar copias de todos os
documentos. E importante controlar o niimero de
pagamentos e 0 momento em que 0s pagamentos
terminam, porque por vezes a loja continuaa
deduzir. Também o ajuda a recordar os valores das
politicas e os seus direitos e obrigagdes. Um sistema
de arquivo organizado, numa pasta divididae
marcada ou num ficheiro, torna estes documentos
muito mais acessiveis. Na pagina seguinte,
encontra-se uma lista de coisas que deve guardar.

Estas informagdes ndo tém em conta os seus objetivos pessoais, a sua situagdo financeira ou as suas necessidades e ndo devem ser consideradas como um substituto de

aconselhamento profissional.
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